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MISYON: Eskisehir Osmangazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Temel Egitim Anabilim Dali, Siif Egitimi

Bilim Dali programinin misyonu, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin degerlerini benimseyen, iist diizey muhakeme becerilerine
sahip, bilimsel siire¢ becerilerine hakim, yaratici ve elestirel diisiinen, temel egitim alaninda yapilan ¢aligmalari takip
eden, temel egitim alanindaki sorunlar1 akil ve bilim ilkeleri ile ¢6zmeyi hedefleyen ve iilkemizin bilimsel, sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik alanlardaki gelisimine katkida bulunan, yaratici ve elestirel diisiinen nitelikli bireyler
yetistirmektir.

VIZYON: Eskisehir Osmangazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Temel Egitim Anabilim Dal1, Simif

Egitimi Bilim Dal1 programinin vizyonu, ulusal degerleri evrensel degerler ile biitiinlestirerek giincel sorunlara
coziimler lretebilecek, yasam boyu Ogrenen, yiiriitiilen arastirmalari, bilgi ve becerisini kullanarak bilim
diinyasina katkida bulunabilecek nitelikli bireyleri yetistiren bir bilim dali olmaktir.

STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI:

Amac: Okul paydaslar1 ve toplumun degisik kesimleri ile iletisim kurabilen, entelektiiel ve liderlik becerileri
ile donanmig, yeni yaklagimlari bilen ve uygulayabilen, Tiirk Egitim Sistemi'nin gelecegine dnemli katkilarda
bulunmayi hedefleyen nitelikli bireyler yetistirmektir.




Hedefler

1. Smif 6gretmenlerinin mesleki ve kisisel gelisimlerine katkida bulunmak,

2. Smnif 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerine arastirmalar yaparak katkida bulunmak,

3. Ilkokul diizeyinde 6gretim siirecinin kalitesinin artirilmasina yonelik arastirmalar yapmak,

4. Yaratici ve elestirel diistinme, sorun ¢6zme ve karar verme gibi iist dlizey zihinsel siirecleri kullanarak
ilkokul diizeyinde ortaya ¢ikan giincel sorunlari belirleyen ve belirlenen sorunlara ¢oziim(ler) iireten
aragtirmalar yapmak,

GUCLU YONLERI

1. Smf Egitimi’nin farkli uzmanlik alanlarinda yetkinlige sahip akademik personelin olmasi,

2. Smf Egitimi Bilim Dali’nda 3 profesdr, 2 dogent, 2 doktor 6gretim iiyesi ve 1 arastirma gdorevlisinin
gorev yapiyor olmast,

3. Akademik personelin uzmanlik alanlarinda nitelikli eser yayinlamasi ve projelerde yliriitlicii ya da
aragtirmaci olarak gorev almasi,

4. Lisansiistii ders programlarinin 6gretmenlerin derse devamlarini kolaylastiracak sekilde hazirlanmasi,

5. Fiziki mekanlar agisindan lisansiistii dersliklerinin bulunmast ve bu dersliklerin teknolojik donanima
sahip olmasi,

6. Milli Egitim Bakanlig1 ve il Milli Egitim Miidiirliigii ile isbirligi i¢erisinde ¢alismalar yiiriitiilmesi,

7. Uluslararas1 ikili anlagsmalar ile ogrencilerin degisim programlarindan faydalanma imkanlarinin
olmasi,

8. Smif Egitimi Bilim Dal1 6gretim elemanlar1 arasindaki iletisimin ve 6gretim elemanlar ile programa

kayith 6grenciler arasindaki iletisimin giiclii olmast

GELISTIRILMEYE ACIK YONLERI

l.
2.
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Smif Egitimi Bilim Dali’nda gorev yapan 6gretim liyeleri arasindaki ortak ¢alisma sayisinin az olmasi,
Smif Egitimi Bilim Dali’nda gergeklestirilen caligmalarin (tez Onerisi, makale, bildiri, vb.) bilim
dalindaki 6gretim elemanlariyla paylasilmamasi,

Smif Egitimi Bilim Dali toplantilarinin rutin olarak yapilmamasi,

Smif Egitimi Bilim Dali tez savunma sinavi tarih-saatleri ile dinleyici davetlerinin web sayfasinda
duyurulmamast,

Simif Egitimi Bilim Dali’na 6zel konferans ve kongre duyurularinin web sayfasinda paylasilmamasi,
Sinif Egitimi Bilim Dal1 biinyesinde gergeklestirilen akademik ve sosyal etkinliklerin az olmasi,




